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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
@ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at
grundlaget m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstis ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvargiende pensionskasser og filialer af udenlandske
selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om
finansiel virksomhed.

Bonussatser gaeldende for 1. januar 2011 i bonusregulativ for beregningsgrundlagene G82, G82*,
ABO1UNI, ABO1ULIL ABOIILI, UL2 og IL2

Anmeldelsen vedrerer lov om finansiel virksomhed § 20, stk. 1, nr. 3
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1. januar 2011

Anmeldelsen erstatter anmeldelse af bonussatser geldende fra 1. maj 2010 fremsendt den 28. maj
2010.

Bonussatserne er fastlagt af selskabets bestyrelse, jf. bonusregulativets § 10.

Rente:
Bonusrente efter pensionsafkastbeskatning:
Rentegruppe 1y Afkast for PAL
1(1,51% - 2,51%) 3,10% 3,65 %
2(2,51% - 3,5%) 3,57 % 4,2 %
3(3,51% - 4,5%) 4,50 % 5,3 %
Omkostninger:
K (procentvis omkostningsbidrag af preemien) fastsattes ud fra folgende tabel:
Arlig bruttopremie
ekskl. styktilleg kr. A B C D
0- 9.000 10% 6,75% 4,0% 7,5%
9.000 - 14.000 7,5% 6,75% 4,0% 7,5%
14.000 - 32.000 7,5% 6,75% 2,0% 7,5%
32.000 - 48.000 5,0% 5,0% 2,0% 5,0%
48.000 - 4,0% 4,0% 2,0% 4,0%
Maénedligt omkostningsgebyr, K, = 42,00 kr.
Opkraevningsgebyr, K; = 14,00 kr.
Indskudsgebyr, Ks =0 kr., i tilfeelde hvor der i
henhold til beregnings-
grundlaget ikke skal
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betales STKIND

= 1.625 kr. 1 andre tilfaelde
Grundgebyr ved endring, K =42,00 kr.
Risiko: ‘
Risikosatserne er fra 1/1 2011 fastlagt ud fra selskabets- kontributionsgrupper ud fra folgende
princip:

Risikogruppen ded
Risikointensitet ved ded fastlegges ved:

my(a,K,b) = mycrndiag(a,K,b) - ¢(a) X MYGrundiag(2,K,0),

hvor:
Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
‘ Min(0,3 ; max((65-a)/100)) for b < 2 a=<65
; Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b >=2
*

(82 0g G82 0,3 + ((100-a)/350) for mzend 2> 65

‘ 0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1UNI 0 a>0

Risikogruppen invaliditet
Risikointensitet ved invaliditet fastleegges ved:

Beregningsgrundlag Risikointensitet
G82 og G82* my”(a,K,b) = 1,15 X myGundiag. (3,K,b)
ABOIILI My (8,K,0) = MYGrundies” (3,K,0)
ABOLUNI og ABOIULI | my"(a,K,b) = 0.8 X MYGrundins™(3,K.D)

Risikogruppen overlev - g:amle
Risikointensitet ved ded fastlegges ved:

my(a,K,b) = mycrundiag(a,K,b) - ¢(a) X MYGrundiag(2,K,0),

hvor:
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Beregningsgrundlag Risikointensitet - Alder (a)
c(a) = 0,3 + ((100-a)/350) for mand a=<65
« c(a) = 0,4+((100-a)/350) for kvinder
(582 0g G82 0,3 + ((100-a)/350) for mznd a> 65
0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1UNI og ABO1ULI c(a)=0 a>0
c(a)=0 a=<65
ABOI1ILI c(a) = 0,2+((100-a)/350) for maend a>65
c(a) = 0,3+((100-a)/350) for kvinder

Risikogruppen overlev - nye
Risikointensitet ved ded fastleegges ved:

my(a,K,b) = MyGrundiag(a,K,b) - c(a) X MYGrundiag(a,K,0),

hvor:

Beregningsgrundlag Risikointensitet
UL2 og IL2 c(a) =-0,10

Satserne er indarbejdet i bilag 2 til bonusregulativet, der er vedlagt som bilag til anmeldelsen.

Hermed bortfalder bonusregulativ 4, som hidtil har veaeret specifikt geldende for bestanden
overdraget fra Zurich Liv pr. 1. januar 2000.

ZAndringen af bonussatser pr. 1. januar 2011 er godkendt pa bestyrelsesmede den 17. december
2010.

Anmeldelsen omfatter forsikringsklasse I og III (alm. livsforsikring og kapitaliseringsprodukter).

Anmeldelsen har ingen juridiske konsekvenser for forsikringstagerne.
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Der anvendes fra 1. januar 2011 segmenteret bonussatser, svarende til de kontributionsgrupper,
der opdeles i.

Der er tale om en stigning i depotrenten ift. 2010. Det skal dog bemerkes, at hovedparten
finansieres af den akkumulerede veerdiregulering.

Anmeldelsen har ingen juridiske konsekvenser for selskabet.

Den forogede depotrente skal séledes ses i lyset af, at hovedparten af stigningen vil blive anvendt
til at skabe individuelle bonuspotentialer gennem kontostyrkelsen af policerne.

Med den anmeldte depotrente og kontostyrkelses-modellen forventes en fortsat styrkelse af
selskabets skonomiske buffere i form af det individuelle bonuspotentiale.

Risikobonus fastholdes uaendret. I den forbindelse skal det bemerkes, at der for de 3 forste
kvartaler af 2010 har veret et overskud pd de bonusbarende bestande f.e.r. pa knap 29 mio. kr.
fordelt med et overskud pé dedsrisikoen pé ca. 32 mio. kr. og et underskud pa invaliderisikoen pa
ca. 3 mio. kr.

Omkostningsbonus fastholdes uzndret. Det skal tilsvarende bemerkes, at der for de 3 forste
kvartaler af 2010 har veret et overskud pé omkostningsresultatet pa godt 9 mio. kr.

Det er selskabets vurdering, at de anmeldte bonussatser er forsvarligt fastsat og er i
overensstemmelse med kontributionsprincippet, og at de ferer til en rimelig og betryggende
fordeling af bonus.

I henhold til anmeldelsesbekendtgerelsen § 3, stk. 5 angives det forventede resultat for de
kommende 5 &r.

(% 1 forhold til 2011 2012 2013 2014 2015
hensettelser)

Renteresultat, grp 1 0,07 % 0,13 % 0,11 % 0,10 % 0,09 %
Renteresultat, grp 2 -0,19 % -0,08 % -0,06 % -0,05 % -0,04 %
Renteresultat, grp 3 0,74 % 0,58 % 0,42 % 0,29 % 0,17 %
Risikoresultat, ded 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 % 0,40 %
Risikoresultat, inv 0% 0 % 0 % 0 % 0%
Risikoresultat, -0,15 % -0,15% -0,15 % -0,15 % -0,15 %
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overlev - gammel

Risikoresultat, 0% 0% 0% 0% 0%
overlev - ny

Ombkostningsresultat 0,03 % 0,05 % 0,03 % 0,01 % 0,00 %

I ovenstdende skema er rentegruppernes % beregnet i forhold til hensettelsen i den pageldende
gruppe — hvorimod risiko- og omkostningsresultater er mélt op imod forsikringsbestandens
henszttelser som helhed.

30. december 2010

Claude Reffs
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
Bilag 2

Satser gaeldende fra 1. januar 2011

1. Omkostninger
For alle omkostnings-kontributionsgrupper geelder nedenstaende omkostningsparametre.

K1 (procentvis omkostningsbidrag af preemierne) fastsaettes ud fra falgende tabel:

Arlig bruttopraemie

excl. styktillaeg kr. A B C D
0- 9.000 10,0 % 6,75 % 4% 7.5 %
9.000 - 14.000 7.5 % 6,75 % 4% 7.5 %
14.000 - 32.000 7,5 % 6,75 % 2% 7,5 %
32.000 - 48.000 5,0 % 5,00 % 2% 5,0 %
48.000 - 4,0 % 4,00 % 2% 4,0 %

A omfatter forsikringer, der enten er privattegnede eller tegnet som led i en aftale med en ar-
bejdsgiver, men ikke er omfattet af grupperne B, C eller D,

B omfatter:

. frivillige firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med en
mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst
50.000 kr. arligt,

. gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for 3-24 personer med en
mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet prasmievolumen pa mindst
50.000 kr. arligt,

C omfatter:

« obligatoriske firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med
en mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet praemievolumen pa
mindst 50.000 kr. arligt,

. gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for mindst 25 personer med
en mindste arspraemie pr. person pa 10.000 kr.

D omfatter forsikringer under forsikringsklasse VI, Kapitaliseringsvirksomhed.

42,00 kr.

Manedligt omkostningsgebyr, K;

Opkraevningsgebyr, Ks 14,00 kr.

Kz og K3 saettes dog til 0 kr. i de tilfaelde, hvor et forsikringsforhold af tekniske arsager er opdelt
pa flere forsikringer, for firmapensionsordninger eller for gruppeaftaler med foreninger o. lign.,
nar selskabet i gvrigt skenner, at omkostningen til administration berettiger hertil.

Omkostningsbidrag ved indskud fastseettes ud fra fglgende tabel:
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet
Alm. Brand Liv og Pension A/S

Bilag 2
Bruttoindskuds-
andele, kr. Indskudsfradrag, K4
0 - 100.000 4,0 %
100.000 - 200.000 3,0%
200.000 - 20%
Indskudsgebyr, Ks =0 i tilfeelde, hvor der i henhold til konces-

sionen ikke skal betales STKIND,

1.625 kr. i andre tilfaelde

Faktor vedr. rykkergebyr, C =5

Grundgebyr ved aendring, Ks = 42,00 kr.

FAKTOR:
AEndring til fripolice og delvist genkgb = 6
Andre gendringer af sum/praemie = 4
/Endring af pategninger/begunstigelse = 2
Handpantseetning = 4
Andre sendringer = 0

Administrationsbidrag S¢, manedlig sats = 0,000000

2. Risikointensiteter
Risikosatserne er fastlagt ud fra selskabets kontributionsgrupper ud fra falgende princip:

Risikogruppen dgd
Risikointensitet ved dad fastlaegges ved:

my(a,K,b) = Myarundiag(a,K,b) - c(a) X Mygrunaiag(a,K,0),

hvor:
Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
Min(0,3 ; max((65-a)/100)) for b <2 a=<65
Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b >=2
G82 og G82* 0,3 + ((100-a)/350) for meend a> 65
0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1UNI ‘ 0 a>0

Risikogruppen invaliditet
Risikointensitet ved invaliditet fastleegges ved:
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Bonusregulativ for

Forsikringsselskabet
Alm. Brand Liv og Pension A/S

Bilag 2
Beregningsgrundiag Risikointensitet
G82 og G82* my“(a,K,b) = 1,15 X mYrundiae (3,K,b)
ABOIILI my*(a,K,b) = MYGundiag” (3,K,b)
ABOTUNI og ABOIULL | my (aK,b)= 0,8 X MYGrundiee™ (3,K,D)

Risikogruppen overlev - gamle

Risikointensitet ved dgd fastleegges ved:

my(a,K,b) = Myasrndiag(@,K,b) - c(a) x MYarundiag(@,K,0),

hvor:
Beregningsgrundlag _ Risikointensitet Alder (a)

c(a) = 0,3 + ((100-2)/350) for meend a=<65

% c(a) = 0,4+((100-a)/350) for kvinder
(582 0g G82 0,3 + ((100-a)/350) for meend a> 65

0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1UNI og ABO1ULI c(a)=0 a>0

c(a)=0 a=<65
ABOIILI c(a) = 0,2+((100-a2)/350) for mend a>65

c(a) = 0,3+((100-a)/350) for kvinder

Risikogruppen overlev - nye

Risikointensitet ved dad fastlaegges ved:

my(a,K,b) = mygrundiag(a,K,b) - c(a) X mysrundiag(a,K,0),

hvor:

Beregningsgrundlag

Risikointensitet

UL2 og IL2

c(a) =-0,10

a=alder K=kgn b =bedgmmelse

3. Sikkerhedstillaeg
S2(8) =0,000119
S,(10)=0,000199

S,(16) = 0,000438
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Bonusregulativ for
Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
Bilag 2

4. Rente

Bonusrente efter pensionsafkastbeskatning:

Rentegruppe 1 Afkast for PAL
1(1,51% - 2,51%) 3,10% 3,65%
2(2,51% - 3,5%) 3,57% 4,2%

3 (3,51% - 4,5%) 4,50% 5,3%

5. Sikring af forsikringsydelser

G =1,00

f = 0,04

6. Diverse

k =0 for bonus pa indskud
=0,04 ellers.

r =10 %

Bonusregulativ_bilag 2_31122010

Side 4 af 4



